¢ Qué es el teletrabajo ? Script video youtube Colombia digital

La palabra teletrabajo se compone de dos términos de lo que significa distancia y trabajo en
este sentido el concepto de hacer referencia al trabajo a distancia

el teletrabajo es la posibilidad que tiene el empleado de no trabajar en las instalaciones de la
empresa sino en un lugar distinto a la misma como pudiera ser su casa

a través de esta modalidad el trabajador convierte su casa en su oficina utilizando las
tecnologias de la informacion y comunicacion tic's

Existen varias modalidades del teletrabajo . Entre las mds conocidas se destacan las
siguientes :

el teletrabajo movil es aquel donde el empleado no tiene un lugar definido de trabajo pero
cuenta con un dispositivo mévil para cumplir con sus funciones puede trabajar desde un
centro comercial o un aeropuerto o desde otras ciudades

auténomo : el teletrabajador no tiene relacién de dependencia con la persona que lo
contrario es decir que de manera independiente ejerce sus funciones este tipo de odalidad
la practican los llamados freelancers

Suplementaria el empleador realiza sus funciones dos o tres dias a la semana en la empresa
y el resto del tiempo las desarrolla en un lugar distinto a la organizacién como por ejemplo
la casa o un lugar previamente acordado con el empleado

Ventajas con el teletrabajo ahorro en los espacios fisicos de trabajo , mejoramiento en la
productividad de los empleados, ahorro en combustible, beneficios para el medio
ambiente, reduccién en el nimero de desplazamientos y conciliacion en el aspecto laboral
y familiar , beneficia a las personas con discapacidad

las desventajas del teletrabajo :

aislamiento en relacidn con el resto de compafieros, los empleados creen que se tiende a la
precarizacioén laboral, la ausencia de competencias laborales hace que no funcione bien el
teletrabajo




